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Kinga Bartczak, Beraterin und Trainerin für 
Female Empowerment & Diversity 

ÜBER MICH
• Ich bin Unternehmerin, Trainerin und Mentorin für Frauen, die 

die Welt verändern möchten. Ich unterstütze Sie auf Ihrem Weg 
zum beruflichen, persönlichen und/oder unternehmerischen 
Erfolg.

• Als Expertin für Mindset Management berate ich darüber hinaus 
Unternehmen sowie weibliche Fach- und Führungskräfte 
deutschlandweit in den Bereichen: Führungskräfteentwicklung, 
Organisationsentwicklung, Führungskultur und Employer Branding.

• Im Business Coaching sowie im Rahmen meiner 
Workshops unterstütze ich meine Klientinnen dabei, Antworten 
auf Ihre beruflichen, persönlichen und unternehmerischen Fragen 
zu erhalten - Durch innovative Methoden, aktuelle 
themenspezifische Inhalte und einen Coachingprozess, dessen 
positive Begleiterscheinungen Erkenntnis, Reflexion, Verarbeitung, 
Veränderung und in manchen Fällen auch Loslösung bedeuten.

MEINE PHILOSOPHIE: Jeder Mensch sollte sich nur dem verpflichten, was ihn glücklich macht.

MEINE KLIENTINNEN SAGEN ÜBER MICH…
„Kinga ist methodisch exzellent aufgestellt, total empathisch und unheimlich großzügig: Mit ihrer Zeit, ihren Ressourcen, ihrer 

Erfahrung und ihrem Netzwerk, welches sie ohne zu zögern für mich geöffnet hat.“  
„Ein Business-Coaching, in dem ganz viel Persönlichkeit steckt... als hochsensible "Hochstaplerin" (Impostor-Syndrom) mal nicht 

bewertet zu werden, sondern annehmend einfach nur gehört zu werden, tut unglaublich gut. Danke dafür!“
„Ich bin extrem beeindruckt von Kingas Kompetenz, aber auch von ihrer warmherzigen Persönlichkeit. Ich habe mich zu jedem 

Zeitpunkt gut aufgehoben gefühlt!... authentisch, wertschätzend, überzeugend, realistisch - empfehlenswert..“

BERUFSERFAHRUNG
• 12 Jahre Erfahrung im Bereich der Frauenförderung 

(Gender&Diversity Management, 
Gleichstellungsbeauftragte RWTH Achen, Begleitung von 
Frauen im beruflichen Wiedereinstieg bei der 
Bundesagentur für Arbeit)

• 10 Jahre Trainingserfahrung  (Kund*innen unter anderem 
Amazon, LinkedIn, Humboldt Universität, Sparkasse Köln 
Bonn, Aserto, Inverto, SmurfitKappa uvm.)

• Seit 2018 Fokussierung im Bereich Female Empowerment 
und Business Coaching für Frauen. Seit 2023 Erweiterung 
durch Diversity Management.

• Mentoring: Dreifache Mentorin (Marga-Faulstich-
Programm HU Berlin, MentorMe, FeMentor)

• Sprach- und Literaturwissenschaftlerin (M.A)
Schwerpunkt: Referenztheorien, Erfolgsfaktoren und 
Grenzen systemischer und interkultureller 
Coachingmethoden.

COACHING-EXPERTISE
• Zertifizierter Systemischer Coach (Institut für 

Angewandte Psychologie)
• Zertifizierte Managerin für agile 

Organisationsentwicklung (Hochschule Quadriga)
• Zertifizierte #RYP LinkedIn Trainerin
• Zertifizierte Diversity Trainerin (livng diversity)
• Branchen-Querschnitt: Industrie, Handel (online), Social 

Network, Hochschulen, Kompetenzzentren, Öffentliche 
Institutionen, Agenturen, Consulting, Immobilien, IT

Themenschwerpunkte:
• Personal Branding & Employer Branding
• Networking & Storytelling
• Visions- und Werteentwicklung
• Organisationsentwicklung
• Female Empowerment & Diversity Management
• Berufs- und Karrieeentwicklung
• Kommunikations- und Konfliktmanagement
• Unterstützung bei Entscheidungsfindungsprozessen
• Führung, Management & Leadership
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